MONITORAGGIO ASSENZE COMUNICATO MENSILMENTE AL MINISTERO DELLAP.A 2011

ATotale delle assenze per malattia retribuite e non retribuite

B.Eventi di assenza per malattia superiore a 10 giorni

C.Totale delle assenze per altri motivi

C.1-di cui: Totale delle assenze dovute a permessi ex legge 104

D. Numero dipendenti

E. procedimenti disciplinari avviati relativi alle assenze

F. Procedim. Discipl.relativi ad assenze conclusi con sanzioni

G.Media assenze per malattia sul totale dei dipendenti

H. Media assenze per altri motivi sul totale dei dipendenti

I. Media assenze complessive

Gennaio |Febbraio |Marzo Aprile Maggio |Giugno |[Luglio Agosto  [SettembreOttobre |NovembregDicembre
110 168 47 231 114 61 50 62 30 49 59 28
3 5 3 6 3 2 1 3 1 1 1 0

19 73 89 35 20 20 15 25 17 48 15 20
17 26 11 31 17 9 9 9 8 7 10 6
101 101 101 101 101 101 100 100 100 100 100 97
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1,16 1,71 0,48 2,37 1,17 0,64 0,51 0,63 0,3 0,49 0,59 0,29
0,2 3,07 0,86 0,35 0,2 0,2 0,15 0,23 0,17 0,48 0,15 0,21
1,36 4,78 1,34 2,72 1,37 0,84 0,66 0,89 0,5 0,97 0,74 0,49




